Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 23/2020
Wojta Gminy Wodynie

z dnia 25.05.2020 r.

WOJT GMINY WODYNIE

oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Zespohu Szkol w Seroczynie

I. Organ prowadzacy:
Gmina Wodynie

Il. Nazwa i adres zespotu:
Zespot Szkot w Seroczynie, ul. Siedlecka 11, 08-116 Seroczyn

1. Wymagania wobec kandydatow:
Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okre§lone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1597 z pdzn. zm.).

IV.Wymagane dokumenty:
Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017
r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowe;j
lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(tj. Dz. U. 2017 r. poz. 1587 z po6zn. zm.), oferty osob przystepujacych do konkursu musza
zawierac:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania
1rozwoju publicznej szkoly;

b) Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci
informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej — W przypadku nauczyciela albo
— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym —
w przypadku osoby niebgdacej nauczycielem,
c) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
— imi¢ (imiona) i nazwisko,
— date 1 miejsce urodzenia,
— obywatelstwo,
— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentoéw
potwierdzajacych okres zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow
magisterskich lub  $wiadectwa ukonczenia studiow  podyplomowych,
z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania o§wiata,



f) w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodnosé
z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2019 r. poz.
1480), lub

- dyplomu ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia
lub jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza
przysiegtego jezyka polskiego,

g) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ za$wiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,

h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie
0 przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

i) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym = wyrokiem
za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

J) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem peinienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1440 z p6zn. zm.),

K) os$wiadczenie o dopetieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (t.j. Dz. U.
z 2019 r. poz. 430, 399, 447 i 534), w przypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkotly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

I) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego —w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) wprzypadku nauczyciela inauczyciela akademickiego -  os$wiadczenie,
ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela

(tj. Dz. U. z 2019 r. poz. poz. 2215), lub karg dyscyplinarng, o ktoérej mowa w art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(t. j. Dz. U. z. 2020 r., poz. 85) lub karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. z 2017 r.
poz. 2183 z p6zn. zm.),

0) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych
1 korzysta z pelni praw publicznych,

p) os$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg¢ na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z art. 6 ust. 1 lit. a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r oraz ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych
osobowych (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1781) w celach przeprowadzenia konkursu na
kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu Szk6t w Seroczynie.

V. Informacja o sposobie i terminie skladania ofert:

1. Wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny by¢ przez niego
wilasnorgcznie podpisane, a w przypadku kopii posiada¢ podpisang przez kandydata
klauzulg: ,stwierdzam zgodnos¢ z oryginalem”, wraz z datg skladania o§wiadczenia.

2. Na zadanie Wojta Gminy Wodynie kandydat jest obowigzany przedstawic¢ oryginaty
powyzszych dokumentow.

3. Oferty naleiy sktada¢ w terminie do dnia 12 czerwca 2020 roku do godz. 14.00.
Decyduje data wplywu oferty do Urzedu Gminy w Wodyniach

a) osobiscie lub drogq pocztowg w zamknietych kopertach z podanym adresem
zwrotnym i numerem telefonu, z dopiskiem ,,Kenkurs na kandydata



na stanowisko dyrektora Zespoltu Szkol w Seroczynie” w Urzedzie Gminy
Wodynie, ul. Siedlecka 43, 08-117 Wodynie, pok. Nr 15 (11 pi¢tro);

b) dopuszcza sie sktadanie ofert w postaci elektronicznej, przy czym oferta taka
powinna byé opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo
podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawierad elektroniczne
kopie dokumentow wymaganych jako zalgczniki do oferty.

4. Szczegolowe informacje na temat warunkow konkursu mozna uzyskaé w Urzedzie
Gminy Wodynie w Referacie Organizacyjno — Administracyjnym, tel. 25 631 26 58
w. 45.

VI. Informacje 0 sposobie powiadamiania kandydatéow o terminie i miejscu

przeprowadzania postepowania konkursowego
1. Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zespolu Szkét w  Seroczynie

przeprowadzi Komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Wodynie.
2. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang

powiadomieni indywidualnie.

Wit

/-1 Wojciech Klepacki



KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH
OSOBOWYCH

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanego dalej RODO, informujemy Panig/Pana,
ze:

e  Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojt Gminy Wodynie z siedzibg w Wodyniach przy
ul. Siedlecka 43, z administratorem mozna skontaktowac sie poprzez adres e-mail: gmina@wodynie.eu;

e  Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moze si¢ Pai/Pan kontaktowac we
wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych
z przetwarzaniem tych danych poprzez adres e-mail: inspektor@chi24.pl lub pisemnie na adres siedziby
Administratora danych;

e Celem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest przeprowadzenie konkursu na stanowisko
dyrektora Zespotu Szkot w Seroczynie, ul. Siedlecka 11;

e Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO wzw. zart. 22! § 1
ustawy Kodeks pracy, art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe oraz rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowe;j lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz.
1587), ktore okreslaja jakie dane osobowe sa niezbgdne do przetwarzania w celu przeprowadzenia
konkursu i powotania na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot w Seroczynie, ul. Siedlecka 11, jak tez na
podstawie Pani/Pana zgody, w przypadku przekazywania danych innych, ktére nie sa wymagane
W przepisach obowigzujacego prawa;

e Administrator bedzie przetwarzal Pani/Pana dane osobowe wyltacznie dla celow zwigzanych
z prowadzonym konkursem i ewentualnym powierzeniem stanowiska dyrektora Zespotu Szkot
w Seroczynie, ul. Siedlecka 11 w przypadku, gdy zostanie Pani/Pan wyloniona/y w wyniku konkursu
jako kandydat;

e Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda do momentu zakonczenia konkursu na stanowisko
dyrektora Zespotu Szkot w Seroczynie, ul. Siedlecka 11, a pdzniej przez okres wymagany przepisami
obowigzujacego prawa;

e Pani/Pana dane nie beda udostgpniane innym podmiotom, za wyjatkiem cztonkéw komisji konkursowe;j
jak tez osob upowaznionych przez Administratora do ich przetwarzania w ramach wykonywania
stuzbowych obowigzkow;

e Odbiorcami Pani/Pana danych moga by¢ réwniez podmioty, z ktorymi wigzg Administratora umowy
o $wiadczenie ushug;

e Pani/Pana dane nie bgdg przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda podlegaty profilowaniu;

e  Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do pafistwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowej;

e Podanie przez Pania/Pana swoich danych osobowych jest obligatoryjne w przypadku, gdy przestanke ich
przetwarzania stanowi przepis prawa, w pozostatym zakresie jest dobrowolne;

e Nie podanie danych ustawowo wymaganych skutkowato bedzie brakiem udzialu w konkursie.

Do Pani/Pana uprawnien w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych nalezg:

e prawo zadania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych oraz uzyskania ich kopii;
prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych w kazdym momencie, gdy s3 one niepoprawne;
prawo zadania usunigcia danych osobowych;
prawo zadania ograniczenia przetwarzania danych;
prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych;
prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wpltywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, wycofanie si¢ ze zgody nalezy ztozyé
w formie pisemnej;

e prawo do wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych na adres: ul. Stawki 2, 00-103
Warszawa, w przypadku gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy
RODO.



mailto:inspektor@cbi24.pl

